
海阳市预算绩效情况说明

预算绩效管理是深化政府预算改革的重大举措，能够极

大的提高政府资金使用效率和政府工作效率。近年来，根据

上级财政部门的统一要求，我市积极研究、开展预算绩效管

理工作，取得了一定的效果， 2017 年我市先后出台了《关

于全面推进预算绩效管理的实施意见》、《海阳市政府投资项

目资金绩效评价暂行办法》、《海阳市市级部门预算管理绩效

综合评价实施方案（试行）》等制度性文件，并在市直部门

开展绩效评价试点工作，引导各部门全面提升预算编制、执

行、监督和绩效管理的能力和水平，2017 年共开展绩效评价

项目 29 个，评价金额 6699 万元。

下一步，海阳市将继续按照上级有关文件要求，认真

研究和执行预算绩效方面有关制度，深入贯彻《关于全面推

进预算绩效管理的实施意见》、《海阳市市级部门预算管理绩

效综合评价实施方案（试行）》、《海阳市政府投资项目资金

绩效评价暂行办法》等文件要求，扩大预算绩效试点范围，

提高预算绩效评价工作覆盖率和财政资金使用效率。


